
Conditions de travail en lycée :

Depuis 2019, la réforme du lycée et du bac n’en finit plus… d’être réformée tous les ans : pas une
année scolaire qui permette de travailler de manière stable et sereine, les règles changent tout le
temps.

Les méfaits d’une réforme qui n’en finit pas !

Le calendrier du bac a été « desserré » (épreuves de spécialité en juin), mais au prix du retour à des
programmes infaisables dans le temps imparti, surtout avec la préparation du Grand oral.

Le « choc des savoirs » : en lycée aussi !

Anatomie d’une chute...

Depuis 2019, la réforme du lycée et du bac n’en finit plus… de déployer ses effets délétères pour
nos conditions de travail : pression de Parcoursup, pressions des familles, travail en équipe devenu
presque impossible, conseils de classe fantomatiques, suivi et accompagnement des élèves
empêchés...

La mise sous tension permanente

Le ministère prévoit en juin un délai de… 2 ou 3 jours pour corriger les copies avant le début des
épreuves de Grand Oral : une mise sous tension continue du début à la fin de l’année scolaire !

Le ministère prévoit de réactiver les projets locaux d’évaluation (PLE) en y intégrant les
enseignements donnant lieu à une épreuve finale : l’objectif de contrôle de nos métiers et de négation
de notre savoir-faire professionnel est toujours là !

Tous les élèves de 2nde en stage en fin d’année ? Une explosion de la charge de travail des PP,
et des inégalités sociales criantes (pas de stage ? Une « mobilité internationale » fera l’affaire… ou à
défaut, un « séjour de cohésion » du SNU).

L’intelligence artificielle dans nos classes : en maths, en français, en anglais… pour commencer !
Peut-on croire que l’IA ne concernera pas toutes les disciplines ? Peut-on croire que cela n’affectera
pas nos conditions de travail, nos métiers et nos postes ?

Avec un brevet « couperet » et des « classes prépa-lycée » qui s’ajoutent à Parcoursup, le Ministère
encadre le lycée par une sélection à l’entrée et une sélection à la sortie : est-ce vraiment pour trier
les élèves que nous exerçons ce métier ? Ne voulons-nous pas plutôt des moyens pour faire réussir
tous les élèves, en travaillant dans de bonnes conditions ?

METTONS UN COUP D’ARRÊT A CETTE SPIRALE INFERNALE !

TOUTES ET TOUS EN GRÈVE !
UN AUTRE LYCÉE EST POSSIBLE !
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